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FAKTA | 101 SUPERTALANGER

| samarbete med bland annat Nordea
Private Banking listar Veckans Affarer
for tredje aret i rad 101 supertalanger
i Sverige. Gemensamt for dem &r
att de utstralar entreprendrskap och
handlingskraft.

Therese Albrechtson &r en rekord-
ung entreprendr som
startat fyra foretag, .
varav ett redan ar 3 UA*
salt. ) 'fifﬂﬁs ER/:
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Superentreprendr har hon kallats i pres-
sen. Med stark vinnarinstinkt har Therese
Albrechtson fatt uppleva bade succéer och
olyckor i sitt foretagande. | dag kuskar hon
land och rike runt och forelaser som EU-
ambassador for kvinnligt foretagande.

TEXT: LARS MALMSTROM ~ FOTO: HAKAN FLANK

TALA oM ATT vianda motgangar till medgangar. Som
19-aring blev Therese Albrechtson drogad pa krogen.
Det resulterade i att hon startade Bodyguard Séker-
hetsprodukter AB med en skyddsspray som framsta
produkt.

Hon somnade vid ratten och krockade med en last-
bil. Féljden blev indraget korkort — men ocksa ett larm
som fésts vid 6rsnibben och varnar nér man nickar till.

Som extremt modeintresserad képte Therese
Albrechtson 22 vaskor fyllda med piratkopierade
Chanelkreationer i Hongkong — “Jag élskar Chanel,
men vem har rdd med den &kta varan?” — och blev stop-
pad av nitiska tullare pé vég till Paris som lade beslag
pa alltihopa. Ur den erfarenheten foddes ett féretag
dar Therese séljer klader och accessoarer med exklusiv
design till humana priser.

Till och med en allvarlig olycka som ett fall i en
trappa med resulterande hjarnblédningar och lang kon-
valescens lyckas Therese Albrechtson vanda till nagot
positivt.

“Det larde mig att delegera och fokusera pa det som
ar viktigt har i livet”, sdger hon.

FORELASARE

I dag har Therese Albrechtson férmodligen rad med
dkta Chanel men foredrar sina egna klader och smyck-
en. Hennes verksamheter gar bra; férutom kladfore-
taget Greyzone &r hon delédgare i Iboards.se som saljer
interaktiva whiteboards. Bodyguard ar salt men hon star
precis i begrepp att starta dnnu ett féretag: Excellence
Academy - ett utbildningskoncept for att omvandla
smafdretag till framgangsrika tillvaxtforetag. Det drar
Therese Albrechtson igdng tillsammans med Gustaf
Oscarsson, medverkande i tv-programmet Draknéstet
och forfattare till boken Mind Your Own Business.

Men hennes verkliga fokus ligger numera pa annat
hall.

"I dag &r jag inte operativ i nagot av mina bolag utan
riktar framfor allt in mig pa att féreldsa om entreprenor-
skap”, forklarar hon. ”Jag kan ju inte starta och driva
1000 foretag sjdlv. Da &r det battre att férsoka inspirera
1000 unga manniskor att starta varsitt.”

Forelast har Therese Albrechtson “alltid” gjort, menar
hon, men verksamheten tog fart pa allvar, framfor allt
utanfor Sveriges granser, nédr hon utsags till EU-ambas-
sador for kvinnligt foretagande. Dagen innan vi tréaffar
henne atervande Therese Albrechtson fran Bryssel dar
hon satt i juryn for European Enterprise Award 2010.
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Dagen efter ska hon till Trondheim och senare i veckan
till Litauen och dérefter Spanien.

“Jag raknar med 200 resdagar i ar”, sdger hon. ”"Och
det har hént att jag vaknat upp och inte vetat vilken
stad eller vilket land jag befinner migi.”

KLAR PAPPSEN

Hur gammal Therese Albrechtson dr? Hon fyller 25 i ar
men visst later det som om hon redan har hunnit med
ungefdr tva normala liv. Vi glomde att berédtta att hon
ocksa skrivit sin forsta bok — “Vaga, varda, vinn” — mel-
lan alla engagemang.

“Négonstans ifran har jag dels fatt formagan att se
mojligheter och dels energi nog att utveckla dem till
sdljbara produkter”, siger hon som férklaring till sina
framgangar.

Men ur nagon entreprendrsmiljo kommer inte The-
rese Albrechtson. Mamma Annica ar ldrare och pappa
Stefan &r klubbdirektor i handbollsklubben Séavehof.

“Tavlingsinstinkten har jag fraimst efter pappa. Nar
min bror och jag var sma och tdvlade med pappa i trad-
garden vann han alltid. Andra fordldrar later sina barn
vinna ibland, men aldrig han.”

Vid ett tillfélle sa mamma Annica till pappa Stefan att
“For Guds skull, 1at barnen vinna nagon gang”.

“Men han svarade bara "Varfor det? De &r ju simre
an jag.” Det drojde till jag var 19 ar innan jag slog honom
i minigolf for férsta gangen. Han blev sa férbannad att
han kastade klubban i havet.”

Therese Albrechtson gick ut gymnasiet med femmor
(MVG heter det idag) i alla &mnen.

“Det gjorde jag nédstan bara for att spda pappa, som

férutom femmor hade tva fyror i sitt studentbetyg”,
skrattar Therese.

Foretagarkarridren inledde Therese Albrechtson re-
dan i gymnasiet. Tack vare Ung Foretagsamhet fick hon
och tre kamrater mgjlighet att starta eget i liten skala.
Med Thereses erfarenheter av att bli drogad pa krogen
satsade de pa sidkerhetsforetaget Bodyguard.

"Jag ville egentligen ta fram en enkel drogtest som
man kunde ha med sig pa krogen men det visade sig bli
alldeles for dyrt sa det blev en sdkerhetsspray i stéllet.”

Therese hade sokt och kommit in pa Handelshogsko-
lan, men efter studenten lockade entreprenérskapet mer
sa hon tackade ne;j.

“Det visade sig vara tufft att starta eget som 19-aring.
Jag ville kopa ut sdkerhetssprayen fran tillverkaren for
att fa ensamrétt och det krévde kapital.”

Hon vande sig till ett radgivningscenter fér nyforeta-
gare men fick nobben pa sin laneansokan.

"De sag ingen som helst potential i min affarsidé och
i och med att jag varken hade utbildning, erfarenhet,
eget kapital eller fordldrar som var entreprenorer sa
var det kort. Jag blev faktiskt ganska knédckt darfor att
jag fick kénslan av att de tyckte att jag som ung tjej inte
skulle tro att jag kunde lyckas med nagot sa komplicerat
som att starta eget.”

TRIGGADE THERESE TAVLINGSINSTINKT

Men det triggade bara Thereses tavlingsinstinkt. Hon
lyckades lana ihop nagra hundratusen kronor fran
familj, vanner och féretagare i kommunen och satte
igang. Efter ett halvar hade Bodyguard omsatt sin forsta
miljon och lanen kunde betalas tillbaka.

“Det kidndes véldigt bra att bevisa for dem att en
nittonaring verkligen kan driva foretag, men det lag
mycket hart slit bakom varenda krona jag tjanade.”

Som mest drev Therese fyra foretag samtidigt:
Bodyguard, klad- och designféretaget Greyzone,
Iboards samt moderforetaget Albrechtson Holding AB.
Foretagen gick bra och Therese hade full kontroll ver
all verksamhet.

Nu bérjade hennes insatser uppmérksammas, inte
minst i media och priser och utmaérkelser strommade in.
2006 utsag Svenskt Néaringsliv Therese, 21 ar gammal,
till ”Arets ovanligaste foretagare”. Niringslivsdeparte-
mentet valde henne till ambassadér for kvinnligt foreta-
gande 2008. Samma ar utsag Damernas Varld henne till
Arets kvinna. Av Business Week fick hon utmarkelsen
Europas bédsta unga entreprenér. Med mera, med mera.

Vid den hir tiden erbjods Therese Albrechtson ocksa
en rad toppjobb som marknadschef. Men hon tackade
nej till samtliga.

THERESE ALBRECHTSONS RAD
TILL UNGA ENTREPRENORER

. "Vaga satsa men framfér allt; vaga misslyckas.’
2. "Varda de kontakter du knyter, du kan ha nytta av dem

langre fram. Varda ocksa dig sjalv, du &r den enda per-
son du vet att du ska leva med resten av livet”

. "Vinn over radslan. Tro pa dig sjalv, &ven om ingen annan
gor det!
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"I och for sig skulle det vara roligt att préva pa att
vara anstdlld, men hittills jag inte fatt nagot erbjudande
som varit tillrdckligt lockande. Friheten och méjligheten
till att forverkliga sig sjdlv ar storre som egen foretagare.”

DATOR- OCH MOBILFORBUD

Naér det gick som allra bést och Therese gjort en rad ny-
investeringar i féretagen drabbades hon av en allvarlig
olycka.

”Jag skulle bdra ner nagra kassar fran ldgenheten,
trampade snett i trappan, slog i bakhuvudet, svimmade
och studsade ner en och en halv véning.”

Therese fick en rad hjarnblédningar och under en
lang period var hon véldigt illa ddran. Under flera
manaders tid akte hon ut och in pa sjukhuset. Faran for
hennes liv blastes 6ver ganska snart men under kon-
valescensen forbjods Therese att jobba med dator eller
anvanda mobiltelefon.

"Det var oerhért frustrerande f6r mig som levt med
dessa verktyg i stort sett dygnet runt. Och naturligtvis
paverkade det foretagen. Dittills hade jag styrt och stallt
med allting och bolagen gick bra fram till olyckan. Nu
bérjade de plotsligt ga daligt.”

Detta innebar en stark konflikt f&r Therese. Hon ville
ju inget hellre &n att arbeta.

“Men jag insag ju att min egen hélsa var viktigare
an foretagens. Och jag larde mig en hel del av olycks-
handelsen ocksa. Anledningen till att féretagen borjade
ga daligt nér jag inte var dar berodde pa att jag hade
bestamt allt sjalv —jag hade gjort mig oersattlig. Nu in-
sag jag hur viktigt det ar att delegera och kunna slappa
taget.”

Foljden blev att Therese salde sakerhetsforetaget
Bodyguard och lat Greyzone vila medan hon aterham-
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tade sig. Nar hon kom tillbaka praktiserade hon sina
nyvunna erfarenheter. I dag gar féretagen bra och sjélv
har hon alltsa slappt det operativa ansvaret.

”Till en del handlar det om att inse sina brister och
tillgangar. Jag har gott om idéer, &r bra pa att dra igang
foretag och marknadsféra dem. Andra uppgifter finns
det folk som klarar béttre.”

Vilka egenskaper krivs av en ung foretagare?

”En stark sjdlvkénsla och sjalvfértroende dr nog en
viktig ingrediens. Som liten var jag véldigt blyg och
mina forédldrar jobbade aktivt pa att jag skulle komma
over det. Jag blev bekréftad och larde mig att fokusera
pa det jag ar bra pa.”

Tévlingsinstinkten fick Therese som sagt av pappa
— “fast mamma ar ungefér lika tavlingsinriktad hon.
Hemma hos oss tavlas det till och med vid matbordet.
Middagarna ar valdigt snabbt 6verstokade.” Hand-
bollskarridren har sdkert ocksa bidragit. Therese var
med och vann junior-SM med Savehof innan en rad
knédoperationer satte stopp.

"Det larde mig att vaga ta risker och inte vara radd
for att misslyckas.”

I Ung Foretagsamhet larde hon sig vikten av goda
kontakter med kunder och samarbetspartners.

"Det &r latt att ersétta fysiska kontakter med telefon,
mail och videokonferenser, men det personliga métet &r
valdigt viktigt. Det dr dar man skapar djupare kontakter
med folk.”

STRUKTURERAD TILLVARO
I dag &r Therese Albrechtson alltsa framst koncentrerad
pa sin karridr som foreldsare — nar inte nya foretagsidéer
som Excellence Academy blir alltfér lockande forstas.
Hon ar oerhort strukturerad i sitt arbete.
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UTMARKELSER

2009:

* EU-ambassador for kvinnligt foretagande

« Finalist Arets affrsnatverkare — BNI

* 16 plats Arets Supertalang — Veckans Affarer

* Europas bésta unga entreprenor — Business Week
* 1:a plats Superentreprendren — ldéfestivalen

2008:

» Arets Kvinna — Damernas Virld

* Nominerad till Entrepreneur of the Year — Ernst & Young

« Nominerad till Arets Svenska Uppstickare — Shortcut

* Nominering till The JA-YE Young Entrepreneur of the Year
Award

* Av nédringsdepartementet uttagen till ambassador for
kvinnligt foretagande

2007:
« Finalist Arets foretagare nationellt — Beautiful Business
Awards

2006:

* 1:a plats Sveriges ovanligaste foretagare — svenskt
naringsliv

« 3:e plats Arets féretag (Goteborg) — Connect Vst

« 1:a plats Arets uppstickare 2006 — Business Region
Goteborg

2005:
» 1:a plats Arets Nytéink — Entreprenérsdagen

”Max fyra dagar i veckan gar at till féreldsningarna.
De 6vriga tre anvéander jag till moten, att skdta adminis-
tration och att ha ledigt.

Var femte vecka tillbringar hon hos pojkvannen
Michael Apelgren som &r handbollsproffs i Barcelona-
klubben Granollers.

Som féreldsare runt om i Norden och Europa blir det
mycket restid.

“Den géller det att utnyttja sa val som mojligt”, sdger
Therese Albrechtson. ”Sjdlv har jag alltid med mig tre
olika “att gora-listor’. En ringlista for kortare resor da jag
inte hinner arbeta pa datorn.”

Lista nummer tva plockar Therese fram pa flyget dar
det varken gar att anvanda dator eller mobiltelefon. Har
samlar hon uppgifter som gar att utféra ‘manuellt’.

“Den tredje listan anvander jag nér jag har langre
véntetider, eller pa tag dar jag har tillgang till bade te-
lefon och dator. Det hér &r ett system som fungerar bra
for mig och minimerar spilltiden.”

Och Therese Albrechtson verkar utnyttja sin tid val.
Dagen efter var intervju kan man ldsa om den pa hen-
nes personliga blogg theresealbrechtson.blogg.se. For-
utom var intervju och flyg fran Géteborg till Stockholm
har hon pa samma dag klarat av samtal med Mi Ridell,
lunch med sportkommentatorn och tv-profilen Peter
Héaggstrom, ytterligare en intervju med fotografering
plus en féreldsning pa KTH.
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Yrke: Entreprencr och foreldsare,
agare till Albrechtson Holding,
Greyzone, Iboards.se och Excellence
Academy (de tva sista till 50 procent)

Alder: 24 ar
Bor: Bostadsratt i Goteborg

Familj: Pappa Stefan, mamma Annica,
bror Tobias och pojkvan Michael
Apelgren, handbollsproffs

Fritidsaktiviteter: "Umgas med familj
och vanner, resa, shoppa osv."






